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INTRODUCCION

ran Canaria, la isla de los contrastes de color y clima, la isla con un extenso territorio Reserva

de la Biosfera, la isla rica en naturaleza, recursos y diversidad paisajistica, la isla con la capital
mas cosmopolita del archipiélago. Este territorio rodeado del océano Atlantico, y con la mejor
localizacién estratégica de Canarias lleva mas de una década liderando los peores datos
socioecondmicos del Archipiélago a pesar de ser, con absoluta diferencia, la isla con mas
potencialidades de crecimiento.

Se trata de una dicotomia que sdlo se explica por la falta de un plan para la isla con objetivos
claros, medibles y evaluables. La realidad es que los afios han transcurrido y Gran Canaria se ha
estancado por culpa de la improvisacion y por la inexistencia de una hoja de ruta que dirija su
presente y futuro hacia el bienestar y la prosperidad de una manera sostenible.

Coalicion Canaria de Gran Canaria no solo se niega a permitir la decadencia de la Isla, sino que
valora su riqueza e importancia en el Archipiélago desde una perspectiva de sentimiento de arraigo
y pertenencia, ademas de creer en su desarrollo y evolucién de una manera sostenible. En este
sentido, la organizacién nacionalista esta comprometida a trabajar por su bienestar y potenciacion,
ligado a la prosperidad de su ciudadania, y por ello, ha disefiado un Plan para Gran Canaria
desarrollando un trabajo de prospectiva de la Isla con la ayuda de expertos en diferentes materias
y con el conocimiento de la gestién publica y privada de sus miembros.

Coalicién Canaria parte de la premisa de que hay que mejorar el posicionamiento de la Isla
aumentando su competitividad, reforzando los ecosistemas locales y aumentando sus capacidades.
En concreto, el Plan para Gran Canaria lo afrontan desde un punto de vista territorial, dividiendo la
isla en 5 grandes espacios muy determinados. No es exclusivamente la clasica distribucion
comarcal, sino tiene que ver ademas con las sinergias que se puedan generar en los diferentes
espacios, las problematicas que puedan compartir y los aspectos comunes del proyecto de futuro.



Plan para Gran Canaria 2023 - 2027

10 IDEAS PARA TRANSFORMAR GRAN CANARIA

10.

Poner en marcha un nuevo Plan de Cooperacién Insular que cuenta con un presupuesto de 50
millones de euros anuales (6% Presupuesto Insular), e incorpora criterios coherentes en todas
las actuaciones a las lineas estratégicas del Plan para la Isla.

Llevar a cabo un plan de instalacién de paneles solares en infraestructuras publicas y en
parques empresariales (poligonos industriales), que también contempla el fomento de la
instalaciéon de paneles solares en viviendas particulares.

Habilitar un carril de servicio preferente para el transporte publico en la GC-1, a la altura del
término municipal de Telde, sin disminuir el nimero de carriles existentes para el resto de los
vehiculos. Y, al mismo tiempo, coordinar un plan de actuaciones de mejora de los enlaces e
intersecciones en la GC-1.

Promover, junto con el Gobierno de Canarias, la mayor apuesta por el transporte escolar hasta
la fecha, destinando recursos para el fomento de este tipo de transporte en todos los centros
educativos de la Isla con el objetivo de fomentar la eficiencia y reduciendo las emisiones.

Dentro del marco de la “Iniciativa Barrio”, impulsar un ambicioso proyecto de transformacion
de los barrios bajo el concepto de eco-barrios, para favorecer la economia circular en entes
urbanos abarcables.

Constituir la “Red de Bibliotecas Insulares de Gran Canaria” instalando bibliotecas en las
diferentes comarcas de la Isla: Norte, Centro, Sur, Sureste y Telde. La biblioteca insular
existente en Las Palmas de Gran Canaria se sumaria a la red.

Impulsar y desarrollar el Centro Canario Nautico Pesquero en San Cristébal (Las Palmas de
Gran Canaria), para consolidar a Gran Canaria y a su capital como referente del deporte
nautico mundial, tanto a nivel de competiciones como en investigacion, desarrollo y ensayo de
nuevas tecnologias nauticas. Y, en el ambito pesquero, consolidar un nulcleo pesquero
tradicional y fomentar el estudio y desarrollo de artes de pesca sostenibles y eficientes.

Implantar la receta del ejercicio fisico en todas las zonas basicas de salud de la Isla.

Crear la Escuela Superior de Hosteleria y Turismo de Gran Canaria.

Disefiar un Plan especifico para promover e impulsar la captura de didxido de carbono (CO2)
en Gran Canaria.
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1.

FORMACION Y EMPLEO

Desarrollar una apuesta por la Formacion Profesional Dual, una modalidad que sirve de
puente entre los sectores productivos y los centros de FP.

Promover e impulsar los Certificados de Profesionalidad como instrumentos de acreditacion
oficial de cualificaciones profesionales, mejorando la coordinacién y colaboracion entre los
centros y administraciones competentes, asi como, poner en marcha mecanismos de gestion
que aceleren la obtencién de las acreditaciones.

Crear la Escuela Superior de Hosteleria y Turismo de Gran Canaria.

Otorgar incentivos a empresas para la contratacion de desempleados jovenes y mayores de
45 afos de larga duracion, asi como desarrollar un plan especifico de incentivos promover la
contratacion de mujeres desempleadas en las PYMES.

Establecer un programa de inicio de nuevos autonomos para ayudar a emprender durante el
primer afo.

Establecer un programa de consolidacién de emprendeduria para, una vez superado el
primer ano de cualquier proyecto emprendedor, ayudar a afronta el periodo de consolidacion
del proyecto.

Poner en marcha un programa de conciliacion para los autdnomos que permita compensar
parte de la cuota de autdbnomo después de ser padre o madre durante un afo.

Ofrecer formacion y asesoramiento a PYMES para implementar politicas de conciliacion en el
ambito de sus empresas (horarios flexibles, teletrabajo, horarios racionales, control de horas
extraordinarias...).

Fomentar la cultura emprendedora en los entornos educativos a través de un programa
innovador destinado al alumnado de secundaria, bachillerato y universitario.

Poner en marcha un programa de colaboracidon con la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria para acercar la universidad a la sociedad grancanaria. El objetivo es crear sinergias
de investigacién y docencia y una mayor coordinacién con la formacion profesional.

Facilitar una red de acceso a capital, socios y mercados para el ecosistema de startups en
Gran Canaria.

Desarrollar un analisis real de las necesidades formativas y de empleo en Gran Canaria, a
corto, medio y largo plazo, directamente relacionadas con los objetivos de desarrollo
planteados por Coalicién Canaria para la Isla, para reclamar al Gobierno de Canarias y al
Estado, en su caso, las titulaciones y recursos necesarios, asi como la actualizacién del mapa
de la formacion profesional en Gran Canaria.

Impulsar las profesiones relacionadas con el sector primario y apostar de manera decidida
por aumentar la cantidad de suelo agricola con el objetivo de depender menos del exterior.

Poner en marcha un programa para el fomento del talento a través de la tutorizacién de
jovenes estudiantes de formacion profesional.
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Apostar por los Talleres de Empleo, Escuelas Taller y Formacion Ocupacional, para el
desarrollo de los perfiles de las personas desempleadas.

Establecer un programa especifico de fomento del empleo para las personas con
discapacidad.

Disefar un programa de formacién especifico para mujeres desempleadas que les ayude a la
mejora de la empleabilidad.

Fomentar Talleres de Empleo o Escuelas Taller de Deportes Autdctonos, Juegos Tradicionales
y oficios tradicionales de Canarias, con el objetivo de velar por el mantenimiento y

conservacion de las costumbres e identidad canaria.
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2.

INVERSION SOCIAL Y POLITICAS DE CUIDADOS

Habilitar los créditos presupuestarios plurianuales necesarios para el desarrollo pleno de la
Ley 16/2019 de Servicios Sociales, y garantizar la equidad en el acceso, en las prestaciones y
en la calidad de los servicios en las diferentes administraciones y agentes sociales
implicados.

Convertir Gran Canaria es una isla Saludable, apostando conscientemente por la promocién
de la salud, a través de los ejes médico, fisico, emocional, afectivo y social.

Retomar y promover la Red de Escuelas Promotoras de la Salud como estrategia de
promocion de la salud en el ambito escolar.

Potenciar y ampliar los servicios de acompanamiento, apoyo psicoldgico y teleasistencia a
mayores que viven solos, sin redes familiares de apoyo.

Desarrollar programas de inclusion comunitaria para recuperar, preservar y fomentar las
capacidades funcionales y relacionales, asi como para evitar la soledad.

Potenciar la figura de las personas cuidadoras incidiendo en aspectos como la prevision
social, los periodos de descanso, la formacién y los avances tecnoldgicos. Cuidar a los que
cuidan.

Poner en marcha el programa singular de envejecimiento activo, promovido por el Cabildo de
Gran Canaria, con la cooperacion de los 21 municipios de la Isla.

Aumentar el nimero de plazas para los mayores y las personas dependientes, por medio de
la colaboracion publico - privada, y la creacidn de mejores centros sociosanitarios con un
nuevo concepto asistencial en el que prime la autonomia de los residentes.

Implementar un ambicioso plan para instaurar la ayuda y acompafiamiento a domicilio como
una alternativa sociosanitaria de mayor calado.

Disefiar, en el marco de la “Iniciativa Barrio”, un plan estratégico para la promocion,
proteccion e inclusion social de la poblacién desde la corresponsabilidad y la participacion
con los servicios sociales municipales y todas las areas de los ayuntamientos. Se trata de una
ambiciosa accion transversal de desarrollo comunitario.

Iniciar un proyecto de comunicacion dirigido a la poblacion para dar visibilidad y eliminar el
estigma de los problemas de salud mental.

Implantar la receta del ejercicio fisico en todas las zonas basicas de salud de la isla.

Desarrollar un programa que se asemeje al de de “Frutas y Verduras" financiado por la Unidn
Europea (UE), para impulsar y fomentar el consumo de frutas y verduras de cercania (Km 0),
en los centros educativos de Gran Canaria.

Desarrollar un plan plurianual para eliminar barreras arquitectonicas con el objetivo y
promover la accesibilidad, priorizando los edificios publicos, sistemas de transportes,
espacios publicos, etc.
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« Poner en marcha un programa especifico de deportes para personas con diversidad
funcional con el objetivo de contribuir a su plena integracion e igualdad de acceso a la
practica deportiva.

+ Crear un proyecto que promueva espacios de encuentro intergeneracionales que permitan la
transmision del conocimiento, donde las personas mayores con experiencia realicen labores
de mentores y acompafamiento con jovenes.

+ Establecer el Plan Estratégico de Infraestructuras Deportivas y Espacios de Ocio Activo en
Gran Canaria, tendente a conocer las carencias y necesidades existentes en matera
deportiva, tanto de nuevas infraestructuras, como de reforma y mejora de las existentes; y a
establecer mecanismos de coordinacion con el resto de las administraciones para la
financiacion de las actuaciones necesarias.

+ Promocionar y fomentar los Encuentros Insulares de Deporte Escolar, que sean el resultado
de un Plan especifico para la promocién de la actividad fisica y el deporte en los centros
educativos de Gran Canaria, mediante acuerdos con los propios centros y las AMPAS
encargadas de desarrollar las actividades extraescolares.

« Potenciar los programas de igualdad en el ambito educativo y familiar para promover una
educacion inclusiva y equitativa con convenios plurianuales dirigidos a ejecutar politicas de
igualdad en los 21 municipios de la Isla.

«  Potenciar el Consejo Insular de Igualdad de Gran Canaria como un auténtico érgano sectorial
para el desarrollo de las politicas de igualdad de manera transversal, con especial atencion a
las politicas de empleo y de educacion.

+ Aumentar significativamente los recursos para la violencia machista y apostar por programas
de prevencion y sensibilizacion.

+ Trasladar al Gobierno de Canarias la necesidad de construir un nuevo Centro de
Especialidades en San Bartolomé de Tirajana que atienda a la poblacién de este municipio y
al de Mogan, y asi descongestionar el Centro de Santa Lucia de Tirajana.

+ Defender y demandar al Gobierno de Canarias que debe hacer las previsiones oportunas
para que los centros hospitalarios de Gran Canaria bonifiquen al 100% la tarifa de sus
aparcamientos para los pacientes y/o acompanantes de los mismos.

P P
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3.

DINAMIZACION ECONOMICA

Promover la redaccién y desarrollo de un Plan de Modernizacién, Mejora e Incremento de la
competitividad de los centros comerciales en las zonas turisticas de Gran Canaria. Es
necesaria la transformacién de los centros comerciales que han quedado obsoletos en
nuevos espacios comerciales, de ocio y turisticos que permitan la recualificacion del destino y
la generacidn de nuevos puestos de trabajo.

Coordinar el desarrollo del Plan de Infraestructuras Turisticas para la isla de Gran Canaria a
través del impulso del Consorcio con el objeto de renovar los obsoletos espacios publicos
turisticos de la isla. Destinando para ello mas recursos propios del Cabildo Insular.

Impulsar el mayor Plan de Promocién de la isla de Gran Canaria efectuado hasta al momento
en los mercados turisticos potenciales, promoviendo la calidad por encima de la cantidad y
duplicando el actual presupuesto de promocion.

Defender desde Canarias la excepcion de cualquier medida desde la Union Europea (UE) v el
Estado para la imposicion de restricciones o aumento de la tributacion sobre el trafico aéreo.
Todas estas medidas, sin duda necesarias, deben ser moduladas en el caso de Canarias por
Sus consecuencias negativas sobre la movilidad de residentes y la competitividad de nuestro
sector turistico.

Liderar las oportunidades que nacen de la transformacion del modelo turistico, ahora menos
dependiente de la turoperacion y mas digitalizado, sostenible e intensivo en conocimiento.

Trabajar intensamente en la mejora de la conectividad de la isla de Gran Canaria, sumando
vuelos directos a destinos potenciales y nuevos destinos. La isla mejor conectada del mundo.

Generar alianzas reales entre el sector primario y el sector turistico, con el Programa Crecer
Juntos y, ademas, ampliar esas alianzas al sector cultural de la Isla.

Implementar un nuevo Plan de Cooperacion Insular con un presupuesto de 50 millones
anuales (6% Presupuesto Insular), incorporando criterios coherentes y objetivos en todas las
actuaciones a las lineas estratégicas del Plan para la Isla y en base a los Obijetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS). Se trataria asi del mayor plan de cooperacion hasta la fecha y
supondria ademas un importante impulso al empleo.

Conjuntamente con todas las administraciones, lanzar un proyecto ambicioso y pionero de
rehabilitacion de las viviendas de mas de 50 afios en Gran Canaria que por razones sociales y
econdmicas no han podido asumir las comunidades de propietarios de manera privada. Se
trata de una iniciativa novedosa que fomentaria la creacion de empleo.

Instaurar un programa extraordinario de ayuda de acceso a la compra de primera vivienda
para los jovenes.

Desarrollar un programa, de manera conjunta con el Gobierno de Canarias, de fomento de
las cooperativas de vivienda con ayudas para el acceso a la primera vivienda.

Crear una Bolsa Insular de Vivienda vacia para el alquiler. Iniciativa para fomentar, a través
de diversos instrumentos de garantia, la puerta en el mercado de alquiler de viviendas en la
isla, tanto a arrendatarios como a arrendadores.
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+ Impulsar el desarrollo del Parque Aeroportuario como espacio tractor de nuevos desarrollos
econdmicos facilitadores de la diversificacion econdmica.

- Disefar una estrategia de reindustrializacion de poligonos y zonas en desuso o en clara
decadencia, para facilitar la instalacion de industrias vinculadas a la transicion ecoldgica, la
economia verde, azul y circular.

« Activar el consumo en las zonas comerciales abiertas y promocionar ain mas el atractivo de
los comercios de cercania. Mayor ambicion en la promocion de las Zonas Comerciales
Abiertas (ZCAs).

« Plan especial para impulsar y renovar los Mercados Municipales. Apostar por una linea de
renovacion y mejora, asi como otra linea complementaria de dinamizacién de los mercados.

« Ampliar el programa Gran Canaria Moda Cdlida desde una vertiente formativa, es decir
vinculando al programa acciones formativas para el sector textil y de la moda en Gran
Canaria.

+ Apostar, dentro del programa Gran Canaria Moda Calida, por el crecimiento de la industria
textil, la produccion y la comercializacion.

+ Planificar, a medio y largo plazo, un modelo de desarrollo del sector primario, estableciendo
objetivos y planes de seguimiento, analisis y adaptacion a las circunstancias que se
planteen.

+ Plan especifico de apoyo a las empresas del mundo rural, dentro del marco estratégico de
apoyo a la fijacion de la poblacidn en los ambitos rurales.

«  Potenciar la modernizacién del sector artesano y de los pequenos talleres en la isla de Gran
Canaria ayudando en la comercializacién y la digitalizacion.

+ Empoderar al sector primario de consumo local con medidas que promuevan la
competitividad y el consumo de productos de produccion insular.

+ Articular planes de impulso del sector primario encaminados a la diversificacién de cultivos
con finalidad de autoconsumo, asi como a la promocién de productos Km 0, que lleven
consigo la incorporacion de energias renovables en las propias explotaciones (produccion de
fertilizantes organicos mediante biodigestores, sistema fotovoltaico auténomo o aislado, etc.)

« Poner en marcha el proyecto de recuperacion de fincas agricolas abandonadas en los
entornos urbanos, que lleva solicitando Coalicién Canaria al Gobierno de Canarias desde
2019. Una medida con claras ventajas agricolas y ambientales para el territorio en los
entornos urbanos, pero también, de fomento de empleo, formacion, investigacion y
desarrollo de técnicas que permitan desarrollar cultivos necesarios, eficientes y mas acordes
a las caracteristicas del suelo y zona a implantar.

« Articular un plan de ayudas dirigidas a los jévenes que quieran retornar o mantenerse en
zonas rurales de la Isla con el objeto de llevar a cabo actividades en el sector primario,
garantizando asi la supervivencia del sector, la conservacion de las zonas rurales y el relevo
generacional.
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« Poner en marcha un Plan Insular de Gastronomia que se desarrolle junto con los sectores
implicados para dar a conocer y potenciar la cultura gastronémica de la isla desde la
excelencia.

« Impulsar la creacién de una mesa de coordinacion de politica portuaria constituida por el
Gobierno de la Isla, el ente publico Puertos Canarios y la Autoridad Portuaria de Las Palmas,
con el objetivo de disponer de una estrategia conjunta de desarrollo de la economia
vinculada a los puertos.

« Apoyar las acciones y politicas que permitan que el Puerto de Las Palmas se convierta en un
referente a nivel industrial en la instalacién, reparacion y ensamblado de la Edlica Marina, no
sblo con vistas a las zonas previstas en Canarias, sino con caracter internacional.
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4.

SOSTENIBILIDAD

Impulsar un ambicioso plan de instalacion de paneles solares en la isla de Gran Canaria,
tanto en infraestructuras publicas como en parques empresariales (poligonos industriales),
que incluya el fomento de la instalacién en viviendas particulares agilizando la tramitacién
administrativa e los incentivos.

Promover la creacion de Comunidades Energéticas agilizando la tramitacion administrativa.

Apostar de manera decidida por la implantacion de un Parque Edlico Marino Off Shore en la
Isla de 225 megavatios. Se trata de una oportunidad de crecimiento para el desarrollo
industrial portuario vinculado a la economia azul.

Realizar un diagndstico inmediato de eficiencia energética en todas las instalaciones y
edificios publicos, implicando a otras administraciones, con el objetivo de ser mucho mas
eficientes energéticamente y disminuir el consumo.

Recuperar la Bahia del Pajar, situada en el sur de la Isla, para el disfrute de la ciudadania y
para el desarrollo social y econdmico bajo parametros de sostenibilidad, desindustrializando
la bahia.

Impulsar la instalacion de Plantas de Valorizacion Energética para aprovechar los cuantiosos
residuos sdlidos que acumulamos mediante la generacion de biogas, electricidad, vapor o
agua caliente para uso doméstico o industrial.

Dentro del marco de la “Iniciativa Barrio” impulsar un ambicioso proyecto de transformacion
de los barrios de la isla de Gran Canaria bajo el concepto de eco-barrios, y promover la
economia circular en entes urbanos abarcables.

Impulsar el proyecto de “La Huella Verde” para crear el gran pulmén de Las Palmas de Gran
Canaria. Se trata de a consecucion de una zona verde que salvara la fractura histdrica entre
la zona baja de la capital y la ciudad alta.

Estudiar la posibilidad de implantar sistemas de aprovechamiento de la energia undimotriz
(energia que se obtiene de la electricidad proveniente de la energia mecanica que genera el
movimiento de las olas). Los mecanismos e instalaciones destinados a tal fin no generan
emisiones, ni desechos al mar, y tampoco generan contaminacidon acustica. La produccién
energética a través de este sistema permite que por cada metro de altura de las olas se
puedan obtener entre 20 y 40 kilowatios.

Coordinar e impulsar la gestion de los residuos, ademas de llevar a cabo la planificacion y las
inversiones necesarias para garantizar el cumplimiento de las normas autondmicas, estatales
y europeas ante la dificultad que supondra para la mayoria de los ayuntamientos de Gran
Canaria la implantacion de las medidas impuestas por Europa para la gestion de los residuos.

Trabajar, a través del Plan de Paisajes de Gran Canaria, en la conservacién y mantenimiento
de los Barrancos de la isla de Gran Canaria. Se trata de uno de los paisajes mas
caracteristicos de la isla que en ocasiones se encuentra desbordados de escombros, basura,
etc.
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+ Desarrollar, a través del Plan de Paisajes de Gran Canaria, en la mejora y conservacion de los
diferentes paisajes de acceso a la isla: GC 1 ; GC 2 ; GC 3 y Aeropuerto. Son entornos
claramente abandonados que proyectan una imagen lamentable.

«  Promover e impulsar la captura de didxido de carbono (CO2) en Gran Canaria a través de un
plan especifico. En este sentido, se busca apostar por la reforestacién en zonas rurales y la
implantacién de masa arbolada adecuada en las zonas urbanas como métodos de captacion
natural del CO2, asi como, estudiar la viabilidad de otros medios de nueva tecnologia como
pueden ser las plantas de captura de didxido de carbono o las investigaciones en el medio
marino. En cualquier caso, se trata de apostar por el estudio de diferentes métodos de
captura de CO2 .

+ Desarrollar junto a la comunidad educativa de cada centro de la Isla un proyecto para
plantar arboles en los colegios e institutos con el doble objetivo de ampliar la masa arbolada
y generar sombras en los centros.

+ Establecer una Estrategia Insular de Plastico Cero.

« Impulsar las infraestructuras de depuracién de aguas, exigiendo la financiacién al Gobierno
del Estado y al Gobierno de Canarias para complementarla con la del Cabildo de Gran
Canaria. Todo ello dentro de la estrategia para acabar con los vertidos incontrolados en la
isla de Gran Canaria.
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MOVILIDAD Y TRANSPORTE PUBLICO

Realizar un Plan Insular de Movilidad Sostenible adaptado a las necesidades del transporte
publico, asi como la intermodalidad.

Apostar por el Big Data de la movilidad en la bisqueda de la eficiencia y de las mejores
soluciones a los problemas derivados de la movilidad.

Habilitar un carril de servicio en la GC-1, a la altura del término municipal de Telde, para dar
preferencia al transporte publico, sin retirar carriles para el resto de los vehiculos. Coordinar
un plan de actuaciones de mejora de enlaces e intersecciones en la GC-1.

Instalar un carril reversible en la entrada y salida del Istmo y del Puerto de la Luz y de Las
Palmas, con el objetivo de descongestionar las entradas y salidas en horas puntas de la zona
portuaria y facilitar la salida/entrada de los profesionales.

Desarrollar una alternativa a la GC-1, a la altura del término municipal de Telde, ampliando el
vial costero hasta Jinamar. Esto permitiria desahogar la GC-1 en su punto de mayor densidad
de trafico.

Impulsar a obra contemplada en el Convenio de Carreteras vigente del nuevo Acceso a
Telde, una necesaria alternativa a medio plazo a la GC-1.

Priorizar, junto al Gobierno de Canarias, las inversiones para la mejora de los accesos al
Tunel de Julio Luengo, uno de los principales puntos negros de la capital y de la Isla.

Instalar, en coordinacidon con los ayuntamientos, aparcamientos disuasorios en origen dado
que son de mayor eficacia para promover el uso del transporte publico.

Aprobar un Plan Insular de la Bicicleta de Gran Canaria que contemple una planificacion de
inversiones para el uso de la bicicleta.

Impulsar, junto con el Gobierno de Canarias, la mayor apuesta por el Transporte Escolar
hasta la fecha, destinando recursos para el fomento de este tipo de transporte en todos los
centros educativos de la isla con el objetivo de fomentar la eficiencia y reduciendo las
emisiones.

Priorizar el transporte colectivo como alternativa al vehiculo privado a través del Bono
Residente Canario y, al mismo tiempo, hacer cada vez mas eficiente y sostenible la flota del
transporte regular colectivo, apostando por las guaguas hibridas y eléctricas.

Impulsar la creacién de un medio de transporte sostenible, regular y moderno que conecte la
ciudad alta de Las Palmas de Gran Canaria con la zona baja de la capital.

Impulsar la transformacion de la Avenida Maritima en Las Palmas de Gran Canaria, ganando
espacio para los ciudadanos, potenciando el uso del transporte publico, eliminando barreras
arquitectdnicas, y generando un nuevo espacio verde para la Isla y la ciudad.

Poner en marcha un Plan plurianual para mejorar y rehabilitar las infraestructuras de
transportes, como son los intercambiadores, las paradas y las estaciones de guaguas.
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+  Fomentar desde la administracidn el transporte discrecional en las grandes compafiias de la
Isla, generandole incentivos atractivos.

+ Llevara a cabo un Plan para digitalizar y modernizar el sector del Taxi en Gran Canaria.

+ Revisar y potenciar la insuficiente red de recarga rapida de vehiculos eléctricos de Gran
Canaria, para dar un impulso real al vehiculo eléctrico.
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6. IDENTIDAD Y CULTURA

+ Desarrollar un Plan de Cultura destinado a los centros educativos de Gran Canaria, como
forma de acercar y normalizar la cultura entre los nifios y nifias grancanarios y que tenga
continuidad a lo largo de las diferentes etapas educativas.

«  Constituir una fundacion para la gestion, difusion, investigacion y divulgacion del Patrimonio
Mundial de Risco Caido y las Montafias Sagradas de Gran Canaria, con la participacién de la
sociedad civil y junto con las administraciones publicas.

« Apostar por el impulso del Museo Canario mejorando su financiacion, asi como sus
programas de divulgacion y de defensa del patrimonio de Canarias.

«  Aprobar el Plan Insular de Tradiciones, Folklore, Musica Popular.
« Realizar un Plan Estratégico de Deportes y Juegos Motores y Tradicionales Canarios, para
impulsar, fomentar y divulgar los mismos, sobre todo, en el ambito de los centros educativos

de Gran Canaria y en colaboracion con las federaciones deportivas correspondientes.

«  Constituir la Escuela Insular de Folklore de Gran Canaria en el ambito de la Consejeria de
Identidad.

« Constituir una Red de Bibliotecas Insulares de Gran Canaria, instalando Bibliotecas en las
diferentes Comarcas de la isla: Norte, Centro, Sur, Sureste y Telde, que se sumarian a la ya
existente en Las Palmas de Gran Canaria.

+ Llevar a cabo un proyecto de Dinamizacién de las Bibliotecas de Gran Canaria y su
adecuacién a los habitos de uso de las bibliotecas del siglo XXI.

+ Invertir en una nueva sede de la Escuela de Actores de Canarias en Gran Canaria.
Actualmente no disponen de un espacio digno para la actividad que desarrollan.

+ Plantear al Gobierno de Canarias la necesidad de ubicar la Escuela Superior de Arte de Las
Palmas de Gran Canaria en unas instalaciones acordes a la actividad que realizan.

+ Crear el Centro de Artes Escénicas de Gran Canaria.

+ Apostar de manera decidida por que Vegueta - Triana sean Patrimonio Mundial por la
UNESCO.




Plan para Gran Canaria 2023 - 2027

7. ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTES

+ Colaborar en la promocién del Deporte Base Federado junto a los 21 municipios de la isla.
« Implantar la receta del ejercicio fisico en todas las zonas basicas de salud de la isla.
+  Plan de promocién de los Clubs que compiten fuera de Canarias y en Europa.

+ Desarrollar, promocionar y fomentar al maximo en todos los ambitos posibles, los Deportes y
Juegos Motores Autdctonos y Tradicionales de Canarias.

+ Plan de Infraestructuras deportivas en Gran Canaria, que permita conocer las carencias y
necesidades de nuevas infraestructuras, asi como la reforma y mejora de las existentes,
estableciendo mecanismos de coordinacion con el resto de las administraciones para la
financiacion de las actuaciones necesarias.

«  Promover convenios con la Consejeria de Educacién y los Ayuntamientos para posibilitar la
apertura de los centros educativos en horario no lectivo, utilizando sus instalaciones
deportivas con el fin de desarrollar programas de ejercicio fisico para toda la poblacién.

+ Promocionar y fomentar los Encuentros Insulares de Deporte Escolar, que sean el resultado
de un Plan especifico para la promocién de la actividad fisica y el deporte en los centros
educativos de Gran Canaria, mediante acuerdos con los propios centros y las AMPAS
encargadas de desarrollar las actividades extraescolares.

« Desarrollar un programa de actividad fisica y deporte para Gran Canaria, que permita llegar a
todos los municipios, con el objetivo de fomentar estas actividades en la poblacidon y
dinamizar el sector econémico del deporte y la actividad fisica.

« Promocién de la isla a través del apoyo decidido a los eventos deportivos de proyeccion
internacional como por ejemplo la Transgrancanaria, el Mundial de Windsurf o el Rally Islas
Canarias.

+  Programa especifico de deportes para personas con diversidad funcional con el objetivo de
contribuir a su plena integracion e igualdad de acceso a la practica deportiva.

+ Proponer a Gran Canaria como sede de los Juegos de la Macaronesia propuestos en la II
Cumbre de la Macaronesia en Azores.

+ Potenciar competiciones regulares y puntuales de deporte adaptado en Gran Canaria.
« Dotar de recursos humanos con formacién especializada al Instituto Insular de Deportes.
+ Disefar y ejecutar un Plan de Formacién Insular para la formacion de técnicos deportivos.

+ Creacion de un Plan Director de Instalaciones Deportivas, tal y como se recoge en la Ley de
la Actividad Fisica y Deporte de Canarias.
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8.

MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION

Crear el Centro de Estudios de Administracion Local y de asistencia a municipios que
favorezca la formacidn continua de los empleados publicos.

Llevar a cabo la valoracidn y captacién de talento para el empleo publico vinculados al Centro
de Estudios de Administracién Local.

Desarrollar un Plan para el Fomento y la Retencién del Talento Interno valorando implantar
una evaluacién del desempefio, fomentando de esta manera la formacion y la capacitacion.

Ampliar el musculo administrativo mediante la planificacién/actuaciéon para ejecutar el relevo
generacional de las diferentes administraciones publicas de Gran Canaria e instituciones
dependientes.

Llevar a cabo la modernizaciéon de las administraciones publicas: Plan de Atencion Integral
(PAI) que mejore la eficiencia en la atencién a los ciudadanos de Gran Canaria.

Impulsar el gobierno abierto de Ayuntamientos y del Cabildo de Gran Canaria mediante la
plataforma de evaluacidn, accesible y universal (PLATEVA). El objetivo es poder realizar
seguimiento y puntuacidn de la accion politica de los gobiernos de la Isla.

Crear la Consejeria de Digitalizacién, en el marco del Cabildo de Gran Canaria, encargada de
desarrollar e implantar una estrategia de digitalizacién de la administracién local (Cabildo y
Ayuntamientos) colocando al ciudadano en el centro, ademas de continuos planes de
formacion que disminuyan la brecha digital.

Crear la oficina de colaboracion publico-privada, dirigida a la gestion de las pequenas y
medianas empresas, y a los autdnomos, con el objetivo de facilitar el acceso o los
procedimientos de éstos con la administracion.

Implementar politicas integrales para preparar al Consorcio de Emergencias de Gran Canaria
a las necesidades organizativas y de recursos humanos futuras, procediendo para ello a la
revision, actualizacién y, en su caso, redefinicion de los instrumentos de gestion y de
ordenacién de los recursos humanos del Consorcio (Relacion de Puestos de Trabajo, Ofertas
de Empleo Publico, ...).

Crear una campafia permanente de concienciacion sobre la seguridad en las playas y la costa
de Gran Canaria, junto con los socorristas que trabajan en cada uno de los municipios.

Establecer una oficina de coordinacion de los diferentes grupos de socorristas que trabajan
en las playas y la costa de Gran Canaria, generando ademas espacios de formacion.

Ofrecer programas especificos para la formacion de los empleados del Consorcio, asi como
ofrecer a sus empleados una verdadera carrera profesional atractiva dentro del Consorcio.

Crear un ente para la gestion del Bienestar Animal, dotando de mas recursos y una mayor y
mejor coordinacion entre el Cabildo y los ayuntamientos de Gran Canaria, asi como dandole
participacion a los colegios profesionales, protectoras y demas entidades dedicadas al
bienestar animal.
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« Crear una Oficina Técnica de Asistencia (juridica, técnica y administrativa) a Municipios
(OTAMU) en el Cabildo de Gran Canaria que dé soporte a los 21 municipios de la isla.

+ Crear de un registro de preparadores de oposiciones que propicie la accesibilidad a los
mismos, la regularizacion de sus servicios y sus retribuciones econdmicas.

+ Establecer una dotacién econdémica del Cabildo de Gran Canaria para becas de estudio de
oposiciones (mediante requisitos académicos, etc) a instituciones publicas en la isla de Gran
Canaria, favoreciendo el acceso del talento a las instituciones de la isla.

+  Promover un programa de intercambio administrativo de funcionarios de la isla con otras
instituciones europeas (salida y llegada de funcionarios) que propicien la ampliacién de
conocimientos y el desarrollo de nuevas habilidades.

« Desarrollar el salario emocional: buscar formulas que hagan mas atractiva la administracion
tanto al que accede como al que lleva afios en ella, poniendo en marcha campafias como
¢Qué te ofrece la administracion?.

« Recuperar la atencidon presencial en las administraciones tanto para ciudadanos como
empresas (aportar informaciéon, aunque después se realice la comunicacion de forma
electrdnica).

« Crear la mesa técnica de trascendencia insular, que retina la opinién y propuestas de los 21
municipios en temas que tengan alguna repercusion administrativa sobre la isla de Gran
Canaria. (ej: Ley de Coordinacién de Policias Locales, pistas aeropuerto, etc.).

« Promover convenios de colaboracién con la administracién autondmica (Cuerpo General de
Policia Canaria) para garantizar la seguridad de los municipios de menor entidad poblacional
que lo soliciten.

+  Constituir un Observatorio de Calidad y de Fomento del Consumo responsable.
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9. GRAN CANARIA 2035

+ Crear un programa permanente y ambicioso de becas para estudiantes universitarios para
que puedan realizar practicas en los paises de nuestro entorno (Africa).

«  Crear el Centro Canario de Transferencia Tecnoldgica que alune y ponga al servicio del tejido
productivo, el talento, el desarrollo e innovacion de los centros educativos de Canarias.

« Impulsar la creacién de un evento e-game sport propio que cuente con la presencia de
diversas personalidades gamer y youtubers relevantes en el mundo del videojuego. Una
convencidn repleta de ponencias, actividades y competicion de juegos on-line, con la que
Gran Canaria pueda convertirse en una localizacion de referencia internacional en el ambito
e-sport.

+ Desarrollar un programa piloto para promover el conocimiento de la segunda lengua en las
escuelas infantiles de Gran Canaria en cooperacion con los ayuntamientos de la isla.

+ Planificar la isla-ciudad bajo el enfoque de lo que se conoce como “Ciudad de los 15
minutos”, un modelo urbano que consiste en disponer de todos los servicios esenciales a 15
minutos caminando o en bicicleta de su vivienda. Todo ello dentro de la estrategia Iniciativa
Barrio.

+ Postular a Gran Canaria como referente del sector aeroespacial, aprovechando como garantia
la experiencia de casi 60 afos del Centro Espacial de Canarias (INTA Maspalomas). Para ello,
el Cabildo debe dinamizar la creacidon del sector industrial aeroespacial y los intereses de
todos los agentes implicados, trabajando conjuntamente con las administraciones publicas
competentes, asi como, con las organizaciones, asociaciones o entidades sectoriales
existentes. Dotarse de los recursos econdmicos necesarios, tanto de desarrollo organizativo
como administrativo, para la promocion de la industria y el sector aeroespacial en Gran
Canaria.

« Crear en Gran Canaria un Centro de Incubacion de Negocios de la Agencia Espacial Europea
para fomentar el sector industrial aeroespacial.

«  Promover la construccién de un aeropuerto de drones para pruebas, test, certificaciones y
operaciones en el norte de Gran Canaria.

« Promover la creacidon de un Centro de Crecimiento para Emprendedores startup, mediante el
modelo “Incubadora de empresas”. Este tipo de centros provee servicios de gestion,
contabilidad, finanzas, marketing, juridico, de forma gratuita a los negocios seleccionados,
ademas ponen a su disposicion capital, oficinas fisicas, equipo especializado (laboratorios de
desarrollo de software, impresoras 3D, etc.), ampliacion de la red de contactos, y servicios
basicos como suministros, telecomunicaciones, etc., ademas de una guia con la ayuda de
ejecutivos con acreditada experiencia (mentores) para explicar los procesos, métodos de
planificacion y criterio en la toma de decisiones.
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« Impulsar y desarrollar el Centro Canario Nautico Pesquero en San Cristdbal, Las Palmas de
Gran Canaria, que consolide a Gran Canaria y su capital en el referente del deporte nautico
mundial, tanto a nivel de competiciones como en la investigacion, desarrollo y ensayo de
nuevas tecnologias nauticas. En el mismo sentido, en el ambito pesquero, consolidar un
nucleo pesquero tradicional y fomentar el estudio y desarrollo de artes de pesca sostenibles
y eficientes.

«  Constituir un espacio singular de colaboracion publico-privado para la atraccion e
implantacién de emprendedores, PYMES, startups que constituyan un ecosistema propio
vinculado a la economia azul.

+ Implantar un Centro Tecnoldgico para la Innovacion en el transporte de semillas vinculado al
proyecto de la Gran Muralla Verde en Africa.

« Impulsar la implantacion y divulgacion de la ciberseguridad como garantia de éxito y sello de
excelencia entre los sectores productivos de la isla.

« Establecer un programa especifico para que Gran Canaria sea un destino turistico
ciberseguro de la mano del sector turistico de la Isla.
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